
กิจกรรมเสริมสร้างและสง่เสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก น าโดยนายนล  สุวัจนานนท์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

เกาะหมาก ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ให้แก่คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องในสังกัดทุกคน โดยมีวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 

1. เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรในองค์กร 
2. เพื่อปลูกฝังจิตส านึกและค่านิยมของบุคลากรให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ มีกระบวนทัศน์วัฒนธรรม

ในการปฏิบัติงานที่มุ่งเพ่ิมสมรรถนะโดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างแรงจูงใจในการท างาน

ให้กับบุคลากรให้มีคุณลักษณะเป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
4. เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก ให้มีความโปร่งใสและเป็น

ธรรม 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 
 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 



เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 
นายนล สุวัจนานนท์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก พร้อมด้วยผู้บริหาร ข้าราชการและพนักงานส่วนต าบล ได้เข้าร่วม
ตักบาตร สืบสานพระพุทธศาสนา รักษาศีล 5 ภายใต้โครงการ หมู่บ้านรักษาศีล 5 ขยายผลสู่หมู่บ้านศีลธรรม ณ วัดเกาะหมาก
สามัคคีธรรมาราม ต าบลเกาะหมาก อ าเภอเกาะกูด จังหวัดตราด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567  
ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก น าโดย นายนล สุวัจนานนท์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะหมาก พร้อมด้วย    
คณะผู้บริหาร  ข้าราชการ พนักงาน และ ก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน ร่วมกันแสดงพลังประกาศแถลงการณ์และกล่าวค าปฏิญาณ        
เพื่อปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
 


